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ИЗМЕНЕНЕНИЯ В ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО ТРУДОВОГО РАСПО­
РЯДКА ДЛЯ РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО КАЗЕННОГО ДО­

ШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ДЕТСКИЙ САД 
№ 19 «СКАЗКА»

г. ОМУТНИНСКА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

l.Ha основании Постановления Администрации муниципального образования 

Омутнинский муниципальный район Кировской области № 948 от 26.11.2024 го­

да «Об изменении типа муниципального казенного дошкольного образовательно­

го учреждения детский сад № 19 «Сказка» г. Омутнинска Кировской области», 

наименование образовательной организации изложить в следующей редакции:

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение дет­

ский сад № 19 «Сказка» г. Омутнинска Кировской области.

2 .Пункт 3 подпункт 3.1, абзац 7 изложить в следующей редакции:

В силу ст. 64 ТК РФ по письменному требованию лица, которому отказано в 

заключении трудового договора, работодатель обязан сообщить причину отказа в 

письменной форме в срок не позднее чем в течение семи рабочих дней со дня 

предъявления такого требования.

3 . Пункт 2 подпункт 2.12. изложить в следующей редакции:

Согласно ст. 15 Федерального закона от 25.07.2022 № 114-ФЗ «О 

противодействии экстремистской деятельности» в целях обеспечения 

государственной и общественной безопасности по основаниям и в порядке, 

которые предусмотрены федеральным законом, лицу, участвовавшему в 

осуществлении экстремисткой деятельности, по решению суда может быть 

ограничен доступ к работе в образовательных организациях.


